






Spett.le I.P.A.B.







“G. BISOGNIN”








Servizi Socio Assistenziali








Via G. Bisognin, 6








Meledo di Sarego (VI)
Oggetto: domanda di partecipazione all’avviso pubblico per il conferimento di incarico dirigenziale (Segretario-Direttore), a tempo determinato, per 18 ore settimanali, a soggetto esterno all’Amministrazione dell’I.P.A.B. G. Bisognin di Meledo di Sarego (VI).
Il/la sottoscritto/a ____________________, nato/a a ____________________                                 , il __________________, residente a _________________________________
consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro nel caso di affermazioni mendaci (art. 76 DPR 445/2000)
D I C H I A R A

AI SENSI DEL DPR 445 del 28.12.2000 

che i fatti, stati e qualità riportati nei successivi paragrafi corrispondono a verità.

1. Di essere cittadino italiano;
2. Di essere nella condizione di godere dei diritti civili e politici;
3. Di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, comma 1 – lett. d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 (T.U. Impiegati Civili dello Stato) e ss. mm. ed ii.;

4. Di non aver riportato condanne penali e di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso enti pubblici;

5. Di essere in possesso del seguente titolo di studio ____________________________ conseguito presso ____________________________;

6. Di allegare il proprio Curriculum Vitae professionale e formativo, datato e firmato (Allegato n.    ); 
7. Di allegare fotocopia della Carta di Identità n. _______________, rilasciata dal Comune di __________________, in corso di validità, datata e firmata (Allegato n.  );

8. Di essere:
- in possesso di particolare e comprovata qualificazione professionale, per aver acquisito delle specifiche esperienze per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali, di cui almeno tre nelle I.P.A.B. ed in Enti pubblici deputati alla gestione di servizi sanitari e socio-assistenziali 
o
- dirigente di ruolo di altre pubbliche amministrazioni, con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali, di cui almeno tre nelle I.P.A.B. o in Enti deputati alla gestione di servizi sanitari e socio-assistenziali, che, in caso di nomina, sarà collocato da parte dell’Ente di appartenenza fuori ruolo in aspettativa non retribuita;  
9. Di allegare alla domanda le seguenti ulteriori certificazioni o documenti utili ai fini della procedura valutativa:
 _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
In fede.

____________________

