Allegato alla deliberazione nr. 39 del 05,12,2018

RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2018

COMPOSIZIONE FONDO

CCNL DESCRIZIONE IMPORTO
RISORSE STABILI |
21.5.2018 - art. 67, ¢[1 (riporto risorse consolidate anno 2016) 102.453,6%
Fondo progressioni orizzontali 34.113,0%
Posizionii organizzative -17.817,54
- ¢. 5, lett. a) Riduzione dotazione organica
22.1.2002 - art. 32, c|[lhcremento 0,20% monte salari 2001 (alte profesdii) 1.680,74
d. Lgs.165/2001 - art. 6 hiSongelamento risorse (agenzia - n. 3 unita) -9.458,01
TOTALE RISORSE STABILI 110.971,87
RISORSE VARIABILI
21.5.2018 - art. 67, ¢[1 (riporto risorse consokdatno 2016) 15.771,48
Riduzione dotazione organica
c. 2, lett. c) R.I.A. cessati al 30.9 (n. 1 unitd mesi + rateo 13%) 30,00
- ¢. 5, lett. b) Assunzioni a tempo determinato2(mnita x 10 mesi) 2.323,2]
TOTALE RISORSE VARIABILI 18.124,69
d.Lgs.75/2017-art.23,c{2 LIMITE FONDO 134.520,64
FUORI DAL LIMITE
c. 2, lett. b|Differenza tra incrementi a regime e posiz. inizjatt.64) 852,1¢
TOTALE FONDO 2018 129.948,71




