Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene approvato e sottoscritto.
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F.to Gobbo Federico
F.to Mainente Dario

F.to Bonavigo Iside F.to Montagna Stefania

F.to Peota Cristiana
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Numero 24 del Registro deliberazioni 2017

I.P.A.B. "G. BISOGNIN”
Servizi Socio Assistenziali
Comune di Sarego - Frazione Meledo

Provincia di Vicenza

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTR AZIONE

L’anno duemiladiciassette , addi ventitre del mese di settembre , alle ore 9:30, nella sala
destinata alle adunanze.

Previo esaurimento delle formalita prescritte dalle vigenti disposizioni di Legge, sono stati
0ggi convocati in seduta i membri del Consiglio, sotto la Presidenza della Sig.ra Bonavigo Iside,
Consigliere Anziano ai sensi dell’'art.12 del vigente Statuto approvato con Decreto del Dirigente

Regionale della Direzione Servizi Sociali n® 175 del 27.12.2001. Sono intervenuti i Sigg.ri:

Presenti Assenti
Bonavigo Iside Consigliere Anziano X
Gobbo Federico Consigliere X
Mainente Dario Consigliere X
Montagna Stefania Consigliere X
Peota Cristiana Consigliere X

Assume le funzioni di segretario verbalizzante la consigliera Montagna Stefania.
Esce dalla seduta il Direttore/Segretario Petris Dr. Luigi
Il Presidente, riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta e pone, quindi, in

discussione il seguente

OGGETTO: INCARICO TEMPORANEO DIRIGENZIALE DI SEGRET ARIO-
DIRETTORE, A TEMPO DETERMINATO, PER 18 ORE SETTIMANALI -

APPROVAZIONE.




IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Ricordato che con propria deliberazione n. 44 del 27/08/2015 é stato rinnovato, findaddalel
12/01/2018, l'incarico di direzione dell’Ente al dr. Luigi Petris, en& stato inizialmente affidato
con deliberazione n. 79 del 17/12/2014, a seguito di selezione con avviso pubblico.

Appurato cheil lavoro fin qui svolto dal dr. Luigi Petris ha prodotto delle signthcaazioni sugli
aspetti organizzativo-gestionali dellEnte, in sintonia con gli abiettrategici dell’organo
politico-amministrativo, fra i quali ha assunto un rilievo fondamlenta ricerca di un’azione
coordinata e sinergica fra le varie tipologie di servizio erogglteitenti, che é stata sviluppata con
il nuovo Regolamento di amministrazione e di organizzazione degli affiei servizi, approvato
con deliberazione n. 22 del 29/04/2015, nonché con I'implementazione di em&&ualita che e
stato certificato nel marzo 2017 ai sensi della norma ISO 9001:2015;

Vista la propria deliberazione n. 23 del 23.09.17 con la quale si & approvato un aviasoopker
il conferimento di un incarico dirigenziale (Segretario-Diretjpa tempo determinato, per 18 ore
settimanali, a soggetto esterno all Amministrazione dell’Ente;

Ritenuto di dare continuita alla gestione finanziaria, tecnica e arstrativa dell’Ente, in
concomitanza con il periodo iniziale di consigliatura del Consujli@mministrazione insediatosi
in data 02/09/2017, soprattutto al fine di adempiere alle incombdinlegge proprie della fase
conclusiva dell’anno in corso e di quella iniziale del nuovo anno, digedcdare attuazione alla
procedura selettiva di cui sopra, che deve rispettare i tempspnesr gli adempimenti di cui agli
artt. 34 e 34 — bis del D.Lgs. 165/2001, oltre che per la pubblicadeti@avviso, per lo
svolgimento dell’attivita specifica da parte della Commissicme sara all’'uopo incaricata e per la
formalizzazione della decisione finale da parte del Consiglio di Ammnaaistre;

Accertata la disponibilita del dr. Luigi Petris ad accettare un incariogp@aneo, come precisato
con l'allegato sub a), che prefigura un rapporto di dipendenza a tergronoh@to, per 18 ore
settimanali, per quattro mesi, dal 01.10.17 al 31.01.18;

Ritenuto di approvare l'incarico al dr. Luigi Petris, alle condizioni e per le ragiopra precisate;

Valutata I'invarianza del costo finale per I'Ente dell'incarico in oggettgpetto al costo
precedentemente iscritto ai conti del Bilancio dell’'esercizio 2017;

Accertata l'uscita dalla sala consiliare del Segretario-Direttateassunto il ruolo di verbalizzante
da parte della Consigliera Montagna Stefania.

Con voti unanimi favorevoli, legalmente resi per alzata di mano;

DELIBERA

. di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale a¢ mlispesitivo;

. di approvare i contenuti del contratto di incarico dirigenziale tenmeoral dr. Luigi Petris,

conferendogli l'incarico di Segretario-Direttore, come preoisan l'allegato sub a), che
prefigura un rapporto di dipendenza a tempo determinato, per 18 omeasetti per quattro
mesi, dal 01.10.17 al 31.01.18;

. di delegare il Presidente alla sottoscrizione del contrattocdrico temporaneo, il cui testo

composto da 7 articoli forma parte integrante e sostanziale del pressntedomento;

. di dare atto che le funzioni e le responsabilita riconducibifh éijura del Segretario

Direttore presso I'Ente sono quelle disciplinate dal complesso delle noteggdivigenti in
materia, in particolare dal D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.,, nonché dal Regulandi
Amministrazione e Organizzazione degli uffici e dei servizi vigente;

. di dare atto che per lincarico in oggetto troveranno applicazione irgporti

contrattualmente previsti dal vigente CCNL dell’Area DirigedeaComparto Enti Locali,
Biennio 2008-2009, pari a euro 21655,45 su base annua per la parte “tgbellguanto
rapportati alle 18 ore settimanali, comprensivi del rateo de#idicesima mensilita,
incrementato di una retribuzione di posizione di euro 20.000,00 lordi suabas& su
tredici mensilita, mentre la retribuzione di risultato e tssantro il limite del 15% della
retribuzione di posizione e viene rapportata ai programmi dell’ Anstnazione ed agli
obiettivi specifici individuati dalla medesima con atti separateantenendo la spesa
complessiva per l'incarico in oggetto all'interno di quanto igzmel Bilancio economico
annuale di previsione 2017;

. di dare atto che la spesa complessivamente prevista pgaitd ocarico e comprensiva

degli oneri previdenziali, assistenziali ed assicurativi troilmapatazione nei rispettivi conti
del bilancio di esercizio dellanno 2017 e, in quota parte, del bilancio di2e&2018;

. di rinviare agli uffici competenti tutti gli atti conseguenti, ianspresa la costituzione del

fondo per la dirigenza,;

. di rinviare a separati atti la nomina dell’'organo di vigilanza ifjgece la definizione degli

obiettivi valevoli per I'anno 2017,

. di delegare il Servizio Personale a tutti gli atti conseguentcompreso l'invio di una

copia del presente atto alle OO.SS. ed al Revisore contabile;

10.di rendere il presente atto immediatamente eseguibile all'un@nidei voti favorevoli

espressi nelle forme di legge.



