[.P.A.B. “G. Bisognin” Servizi Socio Assistenzialt Meledo di Sarego (VI)

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO RELATIVO ALL'INCARI CO DIRIGENZIALE
DI SEGRETARIO DIRETTORE A TEMPO DETERMINATO

premessoche

* Con Deliberazione n. 018 del 06.06.18 il ConsiglicAmministrazione dell'l.P.A.B. “G.
Bisognin” di Meledo di Sarego (VI) provvedeva a nogare l'incarico dirigenziale di
segretario-direttore a tempo determinato, per &8settimanali, al dott. PETRIS LUIGI, per
il periodo dal 01/07/2018 al 30/09/2018;

» per l'incarico in oggetto troveranno applicaziotieigporti contrattuali previsti, per la parte
“tabellare”, dal vigente CCNL dell’Area DirigenzaeldComparto Enti Locali e dagli
eventuali CCNL successivi, rapportati alle 18 a#timanali;

* la retribuzione di posizione e stabilita in euroa@®,00 lordi annui, mentre la retribuzione
di risultato e fissata in misura non inferiore &4 del Fondo, mantenendo quindi la spesa
complessiva per l'incarico in oggetto all'internoglanto iscritto nel Bilancio economico
annuale di previsione 2018 e nei limiti dell'impmrtomplessivo quantificato nel Fondo
risorse per I'erogazione della retribuzione di pmsie e di risultato.

* Per quanto sopra esposto, si rende necessaridtéscszione tra le parti di un contratto
individuale di lavoro, a tempo determinato, per & settimanali, per lincarico di
Segretario Direttore dell'l.P.A.B. “G. Bisognin” dfleledo di Sarego (VI), a valere per |l
periodo dal 01/07/2018 al 30/09/2018;

* richiamato il Decreto Legislativo n. 165/2001 eassive modificazioni e integrazioni, e la
restante normativa vigente in materia, anche diraatontrattuale, da ultimo il CCNL 2006-
2009 Dirigenza del Comparto Enti Locali;

tra

la I.LP.A.B. “G. Bisognin”, con sede in Meledo dir8go via G. Bisognin 6, codice fiscale
02375100241, in persona del Presidente Legale Bsppiante Bonavigo Iside, a cio autorizzato
con deliberazione del Consiglio d’Amministrazioral@Ente in data 06/06/2018, n. 018, di seguito
denominato Ente” ,

e

il dott. Luigi Petris, nato a Gemona del Friuli (YOI 15 marzo 1952 — residente ad Altavilla
Vicentina (VI), in via Torino n. 27, codice fiscaRR LGU 52C15 D962P - di seguito denominato
“Dirigente”

SI STIPULA

Il seguente contratto individuale di lavoro, pecahferimento al dott. PETRIS LUIGI dell'incarico
dirigenziale a tempo determinato, per 18 ore sattath, di Segretario Direttore dell'l.P.A.B. “G.
Bisognin” di Meledo di Sarego (VI):



1) In esecuzione della Deliberazione n. 018 del 0&®&iene conseguentemente conferito al
dott. PETRIS LUIGI I'incarico dirigenziale a templeterminato, per 18 ore settimanali, di
Segretario Direttore dell’'l.P.A.B. “G. Bisognin” dileledo di Sarego (VI) a decorrere dal
01/07/2018 al 30/09/2018;

2) L’incarico conferito e disciplinato, relativamendgli aspetti normativi ed economici, dal
CCNL Regioni e Autonomie Locali attualmente vigenper il personale dell’Area
dirigenziale;

3) L’inquadramento giuridico economico avviene allaalkifica dirigenziale prevista per gli
Enti classificati in classe 1B, in riferimento allalassificazione tipologica delle
II.LPP.AA.BB.;

4) Al dott. PETRIS LUIGI viene riconosciuto per I'ingeo, il trattamento economico previsto
dal vigente CCNL dell’Area Dirigenza del Compartotid_ocali, Biennio 2008-2009, pari a
euro 21655,45 per la parte “tabellare”, rapporédle 18 ore settimanali, comprensivi del
rateo della tredicesima mensilita, incrementatoui retribuzione di posizione di euro
20.000,00 lordi annui su tredici mensilita, menaeretribuzione di risultato é fissata in
misura non inferiore al 15% del Fondo e viene rajgpa ai programmi
dellAmministrazione ed agli obiettivi specificidividuati dalla medesima con atti separati,
mantenendo la spesa complessiva per l'incaric@getio all'interno di quanto iscritto nel
Bilancio economico annuale di previsione 2018;

5) Con la sottoscrizione del presente contratto, seraacepiti automaticamente gli eventuali
adeguamenti economici previsti dai CCNL successivi;

6) Le funzioni e le responsabilita attribuite dall’Erdl dott. PETRIS LUIGI per l'incarico in
oggetto sono quelli corrispondenti alla figura @&#gretario Direttore dell’'l.P.A.B. “G.
Bisognin” di Meledo di Sarego (VI), ovvero dalloaBito vigente dell’Ente, dalla normativa
di legge vigente in materia e in particolare dati2é Legislativo n. 165/2001 e successive
modificazioni e integrazioni, e dal RegolamentoAdnministrazione e di Organizzazione
degli uffici e dei servizi vigente;

7) Essendo definito un rapporto di dipendenza a 18setgémanali, a tempo determinato, il
dott. PETRIS LUIGI, iscritto all’Albo degli Psicoip della Regione Veneto e titolare di
partita IVA, in base alla normativa vigente, € tBgiato al contemporaneo esercizio della
libera professione;

8) L'Ente specifica che, per quanto qui non discidlnail rapporto di lavoro, a tempo
determinato, per 18 ore settimanali, € regolatacdatratto individuale di lavoro sottoscritto
tra le parti, dai contratti collettivi nel tempogeinti, anche per le cause di risoluzione del
contratto di lavoro e per i termini di preavvis@mnehé, per quanto non contrattualmente
regolato, dalle norme del codice civile (Libro Mialo I, Capo 1) e dalle leggi sui rapporti
di lavoro subordinato nell'impresa.

Letto, approvato e sottoscritto.
Il Legale Rappresentante dellEnte Il Dirigente

Iside Bonavigo Dott. Luigi Petris

Sarego, li




