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QUALIFICA 
FUNZIONALE 

FIGURE 
PROFESSIONALI 

AREA ATTIVITA’ NR. 
POSTI 

COPERTI  

Dirigente Segretario/Direttore Direzione 1 Incarico 
esterno 

D3  Vice 
Segretario/Direttore 

Capo Area econ. finanz. 
e dei servizi generali  

Amministrativa e servizi 
generali 

1 1 

C1 Istruttore Economo Amministrativa 1 1 
C1 Istruttore Paghe – personale Amministrativa 1 1 
C1 Istruttore Segreteria Amministrativa 1  

B3 ^ Coll. 
Professionale 

Terminalista Amministrativa 1  2 lav 
50%somm. 

D1 Istruttore Direttivo Assistente Sociale Servizi socio-sanitari 1 1 

D1^ Istruttore Direttivo Ist. Dirett. Assistenziale Servizi socio-sanitari 1 Cont. 
Lav.autono

mo 
C1 Istruttore Educatore Animatore Servizi socio-sanitari  1 1 pt 

55,55% 
C1 Istruttore Infermiere Professionale Servizi socio-sanitari 5 + 2 p/t 

50% 
3 + 1 p/t 

50% 
C1 Istruttore Terapista della 

Riabilitazione 
Servizi socio-sanitari 1 1 

B3 Coll. Professionale Coord. Reparto Servizi socio-sanitari 2 1 
B1^ Esecutore Operatore socio-

assistenziale 
Servizi socio-sanitari 30 + 8 p/t 

50 
12 + 4 pt 
80+1 pt 

90+1  p/t 
70  

B3^ Coll. 
Professionale 

Capo Cuoco Servizi Generali 1 1  pt70%. 

B1^ Esecutore Cuoco Servizi Generali 2 2 
A1^ Operatore Operatore di cucina Servizi Generali 3 3 
B3^ Coll. 
Professionale 

Capo Manutentore Servizi Generali 1 = 

B1^  Esecutore Manutentore Servizi Generali 1 1 
B1^ Esecutore Esecutore tecnico – 

autista/collaboratore 
attività istituzion. diverse 

Servizi Generali 1 1 

B1^ Esecutore Addetto lavanderia – 
guardaroba 

Servizi Generali 1 1  

A1^ Operatore Op. di lavanderia Servizi Generali 2 = 
 

A1^ Operatore Op. servizi generali Servizi Generali 4 + 8 p.t. = 
Totali   62 + 18 

p/t 
26 + 11 p/t 

 


